
 

 

 

รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 
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รหัสสถานศึกษา ๑๐๑๘๐๙๐๒๑๗ โรงเรียนคุรุประชาสรรค  

ตำบลแพรกศรีราชา อำเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
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สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องคการมหาชน)  



๑  
 

บทสรุปผูบริหาร 

 

รหัสสถานศึกษา ๑๐๑๘๐๙๐๒๑๗ 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนคุรุประชาสรรค 

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

        สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

ตั้งอยูเลขท่ี ๒๓๐ หมูท่ี ๘ ตำบลแพรกศรีราชา อำเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท รหัสไปรษณีย ๑๗๑๔๐  

โทรศัพท ๐ ๕๖๔๘ ๑๔๓๙  E-mail: Khuruprachasan@obec.go.th 

วิธีการตรวจเยี่ยมแบบ Onsite Visit จำนวน ๒ วัน ในวันท่ี ๒๐ - ๒๑ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก 

• แบบอยางท่ีดี  

๑) มาตรฐานท่ี ๑ ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ การพัฒนาทักษะการอานของผูเรียนโดยใชวิธีการอานแบบบูรณาการ  

มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะการอานเชิงวิเคราะห สังเคราะห พัฒนาทักษะการคิด และสงเสริมใหผูเรียน 

นำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน โดยมีการวางแผนและออกแบบกิจกรรม จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะ

การอาน การบันทึกการอาน การจัดทำหนังสือเลมเล็ก กิจกรรมตอบปญหา ภาษาไทย กิจกรรมวางทุกงานอาน

ทุกวัน ประกวดยอดนักอาน และการพัฒนาทักษะการอานดวยวิธีการอานแบบบูรณาการ ๕ ขั้น ไดแก ๑) อาน 

ใหจบ ๒) ทบทวนความ ๓) ย้ำประเด็น ๔) เนนถามตอบ และ๕) ตรวจสอบหลากวิธี ประเมินผลการดำเนินงาน

จากการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร การอาน คิด วิเคราะห และเขียน ของผูเรียน การสรุปผล 

การดำเนินงาน สรุปผลการแขงขัน และสรุปผลการนิเทศ กำกับ ติดตามผลการพัฒนาทักษะการอาน  

ผลการดำเนินงาน พบวา ผูเรียนมีทักษะการอานเชิงวิเคราะหและสังเคราะห สามารถจำแนกขอมูลสำคัญ  

การแยกแยะขอเท็จจริงจากความคิดเห็น และการเชื่อมโยงความสัมพันธของขอมูล วิเคราะหเนื้อหาอยางเปน

ระบบ เชื่อมโยงความรูเดิมกับเนื้อหาใหม และประเมินคุณคาของเรื่องที่อานไดอยางมีเหตุผล รวบรวมขอมูล

จากการอาน จัดระบบความคิด สรุปความรูใหม สรางองคความรูจากการผสมผสานขอมูล และสามารถนำ

ความรูไปประยุกตใชในการเขียน การนำเสนอ การอภิปราย การทำแบบฝกหัด และการทำโครงงานตางๆ ได 

ผ ู  เร ียนมีพัฒนาการดานการอานที ่ด ีข ึ ้นอยางตอเนื ่อง โดยมีผลการประเมินสมรรถนะดานการอาน  

คิดวิเคราะห และเขียนในระดับดีขึ้นไปสูงขึ้นทุกป ตั ้งแตปการศึกษา ๒๕๖๓ ถึงปการศึกษา ๒๕๖๖ และ

ประสบความสำเร็จในการแขงขันตอบคำถามจากหนังสือสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชน โดยไดรับรางวัลระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ ความสำเร็จนี้เกิดจากความรวมมือของผูบริหาร ครู ผูเรียน และ

ผูปกครอง หนวยงานที่ใหการยอมรับ ไดแก สโมสรไลออนสภาค ๓๑๐ เอ ๑ โรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท โรงเรียนเนินขามรัฐประชานุเคราะห สังกัดสำนักงานเขต



๒  
 

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท และโรงเรียนเทศบาลวัดแหลมสุวรรณาราม (วัฒนรวมวิทยา) 

สังกัดเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม จังหวัดสมุทรสงคราม ซึ่งไดขยายผลการพัฒนาทักษะการอานของผูเรียน 

โดยใชวิธีการอานแบบบูรณาการ สูสถานศึกษาเครือขาย ๓ แหง ในชวงปการศึกษา ๒๕๖๔ - ปจจุบัน มีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูกับโรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี โรงเรียนเนินขามรัฐประชานุเคราะห และโรงเรียนเทศบาล     

วัดแหลมสุวรรณาราม (วัฒนรวมวิทยา) สงผลใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน ชอบอานหนังสือในเวลาวาง สามารถ

ในการเรียนรู และทำความเขาใจเนื้อหาวิชาตางๆ ไดเปนอยางดี มีทักษะในการใชภาษาเพื่อการสื ่อสาร 

ทั้งการพูดและการเขียนไดอยางถูกตองเหมาะสม มีความสามารถในการคนควาหาความรูไดดวยตนเอง และ

ประยุกตใชความรูจากการอานมาใชในการเรียนและชีวิตประจำวันได มีผลการประเมินสมรรถนะดานการอาน คิด 

วิเคราะห และเขียน ระดับดีข้ึนไปสูงข้ึนอยางตอเนื่อง และไดรับรางวัลจากการเขารวมการแขงขันตอบคำถาม

จากหนังสือสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนฯ จาก โครงการสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนรวมกับสโมสร 

ไลออนส ภาครวม ๓๑๐ ประเทศไทย ในระดับจังหวัด และระดับภาค 

๒) มาตรฐานท่ี ๓ ตัวชี้วัดท่ี ๓.๒ เรื่อง การฝกทักษะตีกลองยาวท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง วัตถุประสงค 

เพื่อฝกใหผู เรียนมีความสามารถในการใชทักษะชีวิต สามารถนำกระบวนการฝกทักษะกลองยาวไปใชใน 

การเรียนรูดวยตนเอง และเพื่อใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคดวยกิจกรรมการเรียนรู โดยมีกระบวนการ

ดำเนินงาน ๑) ฝกทักษะขั้นพื้นฐาน (Practice the Basics) โดยเรียนรูรูปราง วัสดุ และเสียงของแตละสวน  

เรียนรูการจับไมกลอง การตั้งทาที่ถูกตอง และการตีจังหวะพื้นฐาน เชน จังหวะชา-เร็ว ใหผูเรียนทดลองตี 

ตามตัวอยางและจับคูฝกฝน ๒) สรางความชำนาญหลากวิธี  (Explore and Expand) ฝกตีจังหวะที่ซับซอน

ขึ้นโดยปรับจากจังหวะพื้นฐาน การทดลองสรางจังหวะใหมและเลนแบบกลุม เพื่อสงเสริมการคิดสรางสรรค 

ฝกการเรียนรูจากตัวอยางดนตรีพื้นบานและฝกตีตามแบบที่หลากหลาย ๓) ครูชวยชี้ประสบการณ  (Assist 

and Guide) ผูเรียนฝกซอมในสถานการณจริง เชน ซอมแสดงภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา หรือใน

ชุมชน ครูใหคำแนะนำเทคนิคหรือกลวิธีเฉพาะ เชน การปรับจังหวะหรือทาทางการตี การแสดงรวมกันในกลุม 

การวิเคราะหขอดี และเสนอแนะขอควรปรับปรุง ๔) สรางสรรคผลงานอยางยั่งยืน (Reflect and Create) 

ผูเรียนสรางสรรคจังหวะหรือการแสดงใหมท่ีมีเอกลักษณ เชน การตอตัวรูปแบบตางๆ การบูรณาการจังหวะให

เขากับรูปแบบเฉพาะของงาน รวมกันวางแผนการแสดงหรือกิจกรรมที่ผสมผสานดนตรีกับศิลปะพื้นบานอ่ืน 

รวมท้ังเผยแพรการตีกลองยาวในชุมชน เชน การสอนเยาวชน สาธิตและแสดงในงานชุมชนตางๆ อยางตอเนื่อง 

สงผลที่ดีตอผูเรียน คือ ผูเรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา มีระเบียบ

วินัยในการทำงาน มีการปรึกษาและวางแผนในการทำงาน การแบงหนาท่ี เกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะ 

ฝกการเปนผูนำและผูตามท่ีดี มีข้ันตอนในการปฏิบัติงาน มีน้ำใจใหความชวยเหลือกัน มีคุณธรรม ตรงตอเวลา

มีความรับผิดชอบ มีความคิดสรางสรรค สามารถออกแบบทารำในการตีกลองยาว มีความรักในศิลปวัฒนธรรม

ทองถ่ินและเกิดความภาคภูมิใจในทองถ่ินของตนเอง และสามารถนำตนเองในการเรียนรู ความถนัดและความ

สนใจของตน หนวยงานภายนอกท่ีใหการยอมรับ โดยเชิญครูไปเปนวิทยากรสอนการตีกลองท่ีโรงเรียนอนุบาล

สรรคบุรี อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท เมื่อเดือนกรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๔ โรงเรียนวัดกำแพง อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท 

เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๕ โรงเรียนวัดโฆสิตาราม อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท เมื่อมิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๕ และ



๓  
 

พ.ศ.๒๕๖๖ การเผยแพรแบบอยางท่ีดี มีสถานศึกษานำ “กระบวนการฝกทักษะตีกลองยาวฯ” ไปพัฒนาทักษะ

การตีกลองยาว สงผลใหผูเรียนมีทักษะดานการตีกลองยาวและมีเจตคติที่ดีตอศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น แสดง

ผลงานสูชุมชนและสามารถสรางรายไดระหวางเรียน ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๔ - ปจจุบัน ไดแก โรงเรียน

อนุบาลสรรคบุรี แสดงผลงานสูชุมชนโดยรวมขบวนแหงานบวงสรวงพอขุนสรรค โรงเรียนวัดกำแพง และ

โรงเรียนวัดโฆสิตาราม 

 

• ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

๑) ผูเรียนควรไดรับการสงเสริมและเปดโอกาสใหนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเรียนรูสมัยใหมมา

ประยุกตใช ในการเรียนรูดวยตนเองใหมากข้ึน เชน การใชแพลตฟอรมการเรียนรูออนไลน และการเรียนรูแบบ

ผสมผสาน ที่เปนรูปแบบการเรียนในชั้นเรียนแบบดั้งเดิม กับการเรียนผานระบบออนไลน เขาดวยกัน เชน 

เรียนทฤษฎีและหลักการพื้นฐานในหองเรียน แลวฝกทำแบบฝกหัดผานแพลตฟอรมออนไลนที่มีระบบตรวจ

คำตอบอัตโนมัติและใหคำแนะนำทันที 

๒) สถานศึกษาควรสรางระบบฐานขอมูลที่ปลอดภัยและคำนึงถึงการคุมครองขอมูลสวนบุคคล ตาม

กฎหมาย PDPA และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางในการสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชน ในการ

ดำเนินกิจกรรมสัมพันธชุมชน สงเสริมใหผูเรียนไดมีสวนรวมกับชุมชน สนับสนุนใหครูมีกิจกรรมรวมกับชุมชน

เพ่ือสรางเครือขายความสัมพันธอันดีระหวางสถานศึกษาและชุมชน  

๓) ครูควรสรางเครือขายกับครูในสถานศึกษาอื่น ๆ ทั้งสังกัดเดียวกัน และตางสังกัดเพื่อใชเปน

ชองทางในการพัฒนาวิชาชีพอยางตอเนื่อง ผานการจัดอบรม สัมมนา หรือกิจกรรมทางวิชาการรวมกัน การทำ

วิจัยในชั้นเรียน และการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือนำมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนอันเกิดประโยชนสูงสุดตอ

ผูเรียน 

 

• ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งลาสุด (ป พ.ศ. .๒๕๖๔) สูการปฏิบัติ 

ผลการนำขอเสนอแนะไปใชในการพัฒนา 

๑) สถานศึกษานำผลการประเมินตนเองมาวิเคราะหเพื่อกำหนดคาเปาหมาย ไดกำหนดเปาหมาย    

เชิงคุณภาพทุกโครงการ และสงเสริมผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ - ๖ สามารถออกแบบชิน้งาน โครงการ 

โครงงาน ผลิตภัณฑ สิ่งประดิษฐ ตามความถนัด และความสนใจ 

 ๒) สถานศึกษามีการบันทึกการประชุม รายงานการประชุมผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาและ

หนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ ไดจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยรายงานจุดเดน     

จุดควรพัฒนา และขอเสนอแนะในทุกมาตรฐาน ทุกปการศึกษา และรายงานผลการดำเนินงานผานทาง

เอกสาร เว็บไซต และ QR Code 

 ๓) สถานศึกษากำหนดโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และโครงการพัฒนากระบวนการ

บริหารและการจัดการงานวิชาการ  



๔  
 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน ตัวช้ีวัด 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เปนไปตาม

มาตรฐาน 

อยูระหวาง 

การพัฒนา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑  

ผลลัพธของ

การเรียนรู   

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา   

ต ัวช ี ้ ว ัดท ี ่  ๑ .๒ ผ ู  เร ียนม ีค ุณล ักษณะท ี ่พ ึ งประสงค 

ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๓ ผูเรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู   

มาตรฐานท่ี ๒  

การพัฒนา

คุณภาพการ

บริหารจัดการ

สถานศึกษา 

ตัวช ี ้ว ัดท ี ่  ๒.๑ ว ิส ัยทัศน   พ ันธกิจ และคาน ิยมของ

สถานศึกษา 

  

ตัวชี ้ว ัดที ่ ๒.๒ นโยบาย ทิศทาง กลยุทธและแผนงาน

สอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจ 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๓ ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะผูนำทางวิชาการ

และบริหารจัดการดวยหลักธรรมาภิบาล 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ แผนงานและการดำเนินงานดานการพัฒนา

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๕ กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ

บุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ 

  

ตัวชี ้วัดที่ ๒.๖ การใชสื ่อ อุปกรณ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือ

สนับสนุนการจัดการศึกษา 

  

ตัวช ี ้ว ัดที ่ ๒.๗ การจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี 

ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๘ สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการปองกัน

โรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

  

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๙ ระบบและกระบวนการชวยเหลือผูเรียน    

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑๐ การเสริมสรางเครือขายผูปกครอง องคกร 

และชุมชน เพื่อความรวมมือในการสนับสนุนการจัดการ

เรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

  

มาตรฐานท่ี ๓  ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ

เรียนรูท่ีเสริมสรางสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

  



๕  
 

มาตรฐาน ตัวช้ีวัด 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เปนไปตาม

มาตรฐาน 

อยูระหวาง 

การพัฒนา 

การพัฒนา

คุณภาพการ

จัดการเรียนรู 

ตัวชี ้ว ัดที ่ ๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู ที ่เสริมสราง

สมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

  

ตัวชี้วัดที่ ๓.๓ ครูวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน 

อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

  

 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกในภาพรวมของสถานศึกษา 

• เปนไปตามมาตรฐาน จำนวน ๑๖ ตัวชีว้ัด   

• อยูระหวางการพัฒนา  จำนวน - ตัวชีว้ัด 

  



๖  
 

ตอนที่ ๑ ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา   

๑. รหัสสถานศึกษา ๑๐๑๘๐๙๐๒๑๗ 

๒. ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนคุรุประชาสรรค 

๓. สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 

        สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

๔. ท่ีตั้งสถานศึกษา 

ตั้งอยูเลขท่ี ๒๓๐ หมูท่ี ๘ ตำบลแพรกศรีราชา อำเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท 

รหัสไปรษณีย ๑๗๑๔๐ โทรศัพท ๐ ๕๖๔๘ ๑๔๓๙  E-mail: Khuruprachasan@obec.go.th 

๕. ขอมูลบุคลากร   

• ผูบริหาร     จำนวน ๔ คน 

• ครูมัธยมศึกษา    จำนวน ๘๔ คน 

• บุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา จำนวน ๘ คน 

• อ่ืนๆ  

- นักการภารโรง     จำนวน ๘ คน 

๖. ระดับชั้นท่ีเปดสอน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

๗. จำนวนหอง    

• หองเรียนมัธยมศึกษา   จำนวน ๕๐ หอง 

• หองประกอบการอ่ืน ๆ   จำนวน ๑๙ หอง 

- หองจรยิธรรม     จำนวน ๑ หอง 

  - หองทูบีนัมเบอรวัน    จำนวน ๑ หอง 

  - หองแนะแนว     จำนวน ๑ หอง 

  - หองศูนยพัฒนาภาษาอังกฤษ (ERIC)  จำนวน ๑ หอง  

  - หอง E-learning    จำนวน ๑ หอง  

  - หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร   จำนวน ๔ หอง  

  - หอง Resource Center   จำนวน ๑ หอง 

  - หองอัจฉริยะ     จำนวน ๑ หอง  

  - หอง Smart Classroom for Tablet  จำนวน ๑ หอง  

  - หองธนาคารโรงเรียน    จำนวน ๑ หอง  

  - หองสมุด     จำนวน ๑ หอง 

  - หองแนะแนว     จำนวน ๒ หอง  

  - หอง Students Support Services:sss  จำนวน ๑ หอง 

  - หองกิจกรรมสหกรณโรงเรยีน   จำนวน ๑ หอง 



๗  
 

- หองพยาบาล     จำนวน ๑ หอง 

๘. จำนวนผูเรียน ๑,๗๙๔ คน  

• ผูเรียนมัธยมศึกษา   จำนวน ๑,๗๙๔ คน 

๙. อัตราสวน ครู ตอ ผูเรียน 

• ระดับมัธยมศึกษา (ครู ตอ ผูเรียน)   ๑ : ๒๒ 

๑๐.  อัตราสวน หองเรียน ตอ ผูเรียน 

• ระดับมัธยมศึกษา (หองเรียน ตอ ผูเรียน)  ๑ : ๓๖ 

  



๘  
 

ตอนที่ ๒ ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑ ผลลัพธของการเรียนรู  (๓ ตัวชี้วัด) 

 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานท่ี ๑ ผลลัพธของการเรียนรู   

• เปนไปตามมาตรฐาน จำนวน ๓ ตัวชีว้ัด  

• อยูระหวางการพัฒนา  จำนวน - ตัวชีว้ัด 

 

ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานท่ี ๑  

ผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร มีทักษะในการอาน การเขียน การฟง และการพูด โดยสามารถสื่อสารได

อยางมีประสิทธิภาพทั้งในภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน สามารถอานจับใจความสำคัญ สามารถคิด

วิเคราะหและถายทอดความคิดไดอยางเปนระบบ มีทักษะการสื่อสารที่ดีผานการมีสวนรวมในการเรียนรู การ

ทำงานกลุม และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการใชภาษากาย น้ำเสียง และการแสดงออกทางอารมณท่ี

เหมาะสม สามารถโตตอบและนำเสนอความคิดเห็นไดอยางมีประสิทธิภาพ จากการอาน จัดระบบความคิด 

สรุปความรูใหม สรางองคความรูจากการผสมผสานขอมูล และสามารถนำความรูไปประยุกตใชในการการเขียน 

การนำเสนอ การอภิปราย การทำแบบฝกหัด และการทำโครงงานตางๆ ได ซึ่งผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะ

การอานดวยวิธีการอานแบบบูรณาการ ๕ ขั้นตอน ไดแก ขั้นที่ ๑ อานใหจบ คือ การใหผูเรียนไดอานเรื่องท่ี

ตนเองสนใจ จากสื่อชนิดใดก็ไดขั้นที่ ๒ ทบทวนความ คือ การจับประเด็นสำคัญของเรื่องท่ีอานอยางคราว ๆ 

ข้ันท่ี ๓ ย้ำประเด็น คือ การจับประเด็นสำคัญของเรื่องท่ีอานอยางละเอียด ข้ันท่ี ๔ เนนถามตอบ คือ การสรุป

ประเด็นสำคัญจากการอาน โดยการตอบคำถามจากเรื ่องได และขั ้นที ่ ๕ ตรวจสอบหลากวิธี คือ การ

ประเมินผลการอานดวยวิธีการที่หลากหลาย มีความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ สามารถ

แยกแยะขอมูล สังเกตรายละเอียด และเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถ

คิดวิเคราะหผานการทำงานกลุม สามารถแกปญหาไดอยางเปนระบบ มีการระบุและทำความเขาใจปญหา การ

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 

ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

ท่ีไดรับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เปนไปตาม

มาตรฐาน 

อยูระหวาง

การพัฒนา 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา ๕   

ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

๔   

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๓ ผูเรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู ๔   



๙  
 

วิเคราะหสาเหตุ การคิดหาวิธีแกปญหาที่หลากหลาย เลือกวิธีการแกปญหาไดอยางเหมาะสม การปรับเปลี่ยน

วิธีการเมื่อพบอุปสรรค และสามารถเชื่อมโยงสูการแกปญหาในการดำเนินชีวิตได มีทักษะในการใชชีวิตใน

สังคม แสดงความคิดเห็น การรับฟง และการถายทอดขอมูล ซึ่งชวยสรางความสัมพันธที่ดีกับผูอื่น ควบคุม

อารมณและปรับตัวตอความกดดันไดอยางเหมาะสม มีทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน ทำงานเปนทีมและเคารพ

ความคิดเห็นที่แตกตาง ใหความสำคัญกับการดูแลสุขภาพทั้งกายและใจ มีวินัยในการดำเนินชีวิต มีทักษะ

พื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ใชงานอุปกรณคอมพิวเตอรและอุปกรณดิจิทัลตางๆ ได ใชโปรแกรม

พ้ืนฐานท่ีจำเปนตอการเรียนรู สามารถสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตอยางมีประสิทธิภาพ เลือกใชขอมูลไดอยาง

เหมาะสม มีทักษะการสื่อสารผานชองทางดิจิทัล การใชอีเมล การแชท และการมีสวนรวมในหองเรียนออนไลน 

มีความเขาใจเรื่องการรักษาความปลอดภัยของขอมูลสวนตัว การเคารพลิขสิทธิ์ และการใชสื่อสังคมออนไลน

อยางเหมาะสม สามารถแกปญหาเบื้องตนที่อาจเกิดขึ้นระหวางการใชงานเทคโนโลยี และการปรับตัวตอการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีใหมๆ ได มีความสามารถในการประยุกตใชเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูและ

การทำงาน การใชแอปพลิเคชันเพื่อการจดบันทึก การจัดการเวลา การทำงานรวมกันผานเครื่องมือออนไลน 

และการสรางสรรคผลงานดิจิทัลท่ีมีคุณภาพ  

 ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคที่สะทอนความเปนไทยและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด         

มีความเขาใจและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมประเพณีไทย มีสวนรวมในการอนุรักษและสืบทอดภูมิปญญาไทย 

แสดงออกถึงความกตัญูและความเคารพผานการไหวและการกราบอยางถูกตอง ยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผูเรียนใหความสำคัญกับการดูแล

สุขภาพทั้งทางกายและจิตใจ เขารวมกิจกรรมการออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ มีความตรงตอเวลาในการเขา

รวมกิจกรรมหนาเสาธง และกิจกรรมทางศาสนา มีคุณธรรมจริยธรรมที่สำคัญ ไดแก ความซื่อสัตยสุจริต 

ประพฤติตามความเปนจริงตอตนเองและผูอื่น ทั้งกาย วาจา ใจ ใหขอมูลที่ถูกตอง ไมถือเอาของของผูอื่นมา

เปนของตน และไมหาประโยชนในทางที่ไมถูกตอง มีวินัยปฏิบัติตามกฎระเบียบขอตกลง กฎเกณฑ ระเบียบ

ขอบังคับของครอบครัว สถานศึกษา และสังคม ไมละเมิดสิทธิของผูอื่น มีความรับผิดชอบการใฝเรียนรู และ

ความมุงม่ันในการทำงาน มีความเพียรพยายามในการเรียนรู และสนใจเขารวมกิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ ศึกษา

คนควาหาความรูจากหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ สื ่อ เทคโนโลยีตางๆ แหลงเรียนรูทั ้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา ดำเนินชีวิตอยางพอเพียง ใชทรัพยากรอยางคุมคา มีเหตุผล และไมเบียดเบียนผูอื่น รักความเปน

ไทย ใชภาษาไทย ในการสื่อสารไดอยางถูกตองเหมาะสมและชักชวน แนะนำใหผูอื่นเห็นคุณคาของการใช

ภาษาไทยที่ถูกตอง นำภูมิปญญาไทยมาใชไดอยางเหมาะสมในวิถีชีวิต รวมกิจกรรมที่เกี่ยวของกับภูมิปญญา

ไทย แนะนำและมีสวนรวมในการสืบทอดภูมิปญญาไทย มีจิตสาธารณะในการดูแลรักษาสาธารณสมบัติและ

สิ่งแวดลอม พรอมท้ังเขารวมกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสวนรวมดวยความกระตือรือรน 

 ผูเรียนมีทัศนคติเชิงบวกตอการเรียนรู ตั้งใจฟงในชั้นเรียน มีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน        

ทำการบาน และงานที่ไดรับมอบหมายอยางตั้งใจ กลาซักถามเมื่อมีขอสงสัย มีความอดทนในการเผชิญกับ

ความทาทายและอุปสรรคในการเรียน มีความสนใจและความกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรมตางๆ       

ตั้งคำถามและมีสวนรวมในการอภิปราย มีการสะทอนความคิดและความรูสึกเกี่ยวกับการเรียนรูของตนเอง     



๑๐  
 

มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตออาชีพ คนหาอาชีพที่สนใจ วัดแววอาชีพ เลือกอาชีพตามความสนใจ 

ศึกษาหาความรู ฝกฝนทักษะและประสบการณสูอาชีพตามความสนใจ ความสามารถและความถนัดของตน 

สามารถสรางนวัตกรรม สิ่งประดิษฐได มีสวนรวมในการวิเคราะหและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมที่สอดคลองกับ

บริบทของชุมชน ประยุกตใชความรูจากหลากหลายวิชาเขาดวยกัน มีผลงานหรือชิ้นงานที่สำเร็จ มีความเขาใจ

ในเนื้อหา ความคิดสรางสรรค และความสามารถในการบรรลุเปาหมายการเรียนรูท่ีวางไว สามารถประเมินและ

สะทอนคิดจากผลงานของตนเอง เพื่อนำไปสูการพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรูในครั้งตอไป วิเคราะหและ

ประเมินผลการเรียนรู มีความสุขในการเรียนรู มีความมุงมั่นในการพัฒนาตนเอง ตั้งเปาหมายในการเรียนรูท่ี

ชัดเจน แกปญหาที่และพัฒนาจุดออนของตนเอง นำความรูไปใชในสถานการณจริงได ปรับตัวเขากับการ

เปลี่ยนแปลงไดดี มีทักษะการทำงานเปนทีมและการสื่อสารที่ดี สามารถสะทอนผลการเรียนรูของตนเองได

อยางชัดเจน ระบุจุดแข็งและจุดที่ตองพัฒนาได มีการตั้งเปาหมายการพัฒนาตนเองและวางแผนการเรียนรูใน

อนาคตอยางเปนระบบ มีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองและความมุงม่ันในการพัฒนาทักษะตางๆ 

อยางตอเนื่อง 

 

แบบอยางท่ีดีของสถานศึกษา 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ 

• ชื่อผลงานท่ีเปนแบบอยางท่ีดี  

เรื่อง การพัฒนาทักษะการอานของผูเรียนโดยใชวิธีการอานแบบบูรณาการ 

• วัตถุประสงคท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัดและมาตรฐาน 

๑) เพ่ือพัฒนาทักษะการอานเชิงวิเคราะห สังเคราะห ๒) เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผูเรียน และ ๓) 

เพ่ือใหผูเรียนนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

• กระบวนการหรือข้ันตอนการดำเนินงาน  

๑) วางแผนและออกแบบกิจกรรม เพื่อจัดทำโครงการพัฒนาทักษะการอาน ๒) จัดกิจกรรมพัฒนา

ทักษะการอาน การบันทึกการอาน การจัดทำหนังสือเลมเล็ก กิจกรรมตอบปญหา ภาษาไทย กิจกรรมวางทุก

งานอานทุกวัน และประกวดยอดนักอานในแตละระดับชั้น ๓) พัฒนาทักษะการอาน ใชวิธีการอานแบบบูรณา

การ ๕ ข้ันตอน ไดแก ข้ันท่ี ๑ อานใหจบ คือ การใหผูเรียนไดอานเรื่องท่ีตนเองสนใจ จากสื่อชนิดใดก็ได ข้ันท่ี 

๒ ทบทวนความ คือ การจับประเด็นสำคัญของเรื ่องที่อานอยางคราว ๆ ขั้นที่ ๓ ย้ำประเด็น คือ การจับ

ประเด็นสำคัญของเรื่องท่ีอานอยางละเอียด ข้ันท่ี ๔ เนนถามตอบ คือ การสรุปประเด็นสำคัญจากการอาน โดย

การตอบคำถามจากเรื ่องได และขั ้นที ่ ๕ ตรวจสอบหลากวิธี คือ การประเมินผลการอานดวยวิธีการท่ี

หลากหลาย ๔) สงเสริมผูเรียนท่ีมีทักษะการอานท่ีเปนเลิศ เขารวมการแขงขันทักษะการอานท้ังในสถานศึกษา

และนอกสถานศึกษา และ๕) ติดตามและสรุปผลการดำเนินงาน ยกยองเชิดชูเกียรติและเผยแพรผลงาน 

  



๑๑  
 

• ผลการดำเนินงานท่ีสงผลท่ีดีตอผูเรียน หรือสถานศึกษา 

ผู เรียนมีทักษะการอานเชิงวิเคราะหและสังเคราะห สามารถจำแนกขอมูลสำคัญ การแยกแยะ

ขอเท็จจริงจากความคิดเห็น และการเชื่อมโยงความสัมพันธของขอมูล วิเคราะหเนื้อหาอยางเปนระบบ 

เชื่อมโยงความรูเดิมกับเนื้อหาใหม และประเมินคุณคาของเรื่องที่อานไดอยางมีเหตุผล รวบรวมขอมูลจากการ

อาน จัดระบบความคิด สรุปความรูใหม สรางองคความรูจากการผสมผสานขอมูล และสามารถนำความรูไป

ประยุกตใชในการการเขียน การนำเสนอ การอภิปราย การทำแบบฝกหัด และการทำโครงงานตางๆ ได สงผล

ให ผูเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร การอาน คิด วิเคราะห และเขียน ระดับดีขึ้นไป     

ในปการศึกษา ๒๕๖๓ คิดเปนรอยละ ๘๘.๙๙ ปการศึกษา ๒๕๖๔ คิดเปนรอยละ ๙๒.๕๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

คิดเปนรอยละ ๙๔.๓๓ และปการศึกษา ๒๕๖๖ คิดเปน รอยละ ๙๖.๐๑ สูงขึ้น รอยละ ๓.๕๒ , ๑.๘๒ และ 

๑.๖๘ ตามลำดับ และไดรับรางวัลการแขงขันตอบคำถามจากหนังสือสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนฯ จาก 

โครงการสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนรวมกับสโมสรไลออนส ภาครวม ๓๑๐ ประเทศไทย ในปการศึกษา 

๒๕๖๓ รางวัลชนะเลิศ ระดับจังหวัด ปการศึกษา ๒๕๖๔ รางวัลชนะเลิศระดับจังหวัด ๑ ใน ๕ ทีม เปนตัวแทน

ไปแขงขันระดับภาค ปการศึกษา ๒๕๖๕ ไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับภาค และปการศึกษา ๒๕๖๖ ไดรับรางวัล

รองชนะเลิศ อันดับ ๓ ระดับประเทศ 

• วิธีการประเมินผล  

๑) การประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร การอาน คิด วิเคราะห และเขียน ๒) สรุปผลการ

ดำเนินงาน และผลการแขงขัน และ ๓) สรุปผลการนิเทศ กำกับ ติดตามผลการพัฒนาทักษะการอาน 

• ปจจัยหรือสิ่งสนับสนุนใหเกิดความสำเร็จ 

๑) ผูบริหารสถานศึกษา และครู ใหความสำคัญและสนับสนุนการพัฒนาทักษะการอานของผูเรียน

อยางตอเนื่อง ๒) ผูเรียนใหความรวมมือ ทุมเท ฝกฝน เพื่อพัฒนาทักษะการอานเปนอยางด ีและ ๓) ผูปกครอง      

ใหการสงเสริมและสนับสนุน 

• ชื่อบุคคลหรือหนวยงานภายนอกท่ีใหการยอมรับ โดยระบุป พ.ศ. ยอนหลังไมเกิน ๓ ป 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ สโมสรไลออนสภาค ๓๑๐ เอ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท ปการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนเนินขามรัฐประชานุ

เคราะห สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท และปการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียน

เทศบาลวัดแหลมสุวรรณาราม(วัฒนรวมวิทยา) สังกัดเทศบาลเมืองสมุทรสงครามจังหวัดสมุทรสงคราม 

• การเผยแพรแบบอยางท่ีดีของสถานศึกษา 

๑) โรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท มาแลกเปลี่ยน

เรียนรูวิธีการอานแบบบูรณาการ ๕ ขั้นตอน ในวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๔ และไดนำไปใชพัฒนาทักษะการ
อานโดยบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูทุกกลุมสาระ สงผลใหผูเรียนมีนิสัยรักการอานจะใชเวลาวางใน

การอานหนังสือหลากหลายประเภท มีความกระตือรือรนในการแสวงหาความรูใหมๆ สามารถเชื่อมโยงเนื้อหา

ท่ีเรียนกับความรูรอบตัวได ใชภาษาไดอยางถูกตองและสละสลวย สามารถจับใจความและวิเคราะหเนื้อหาไดดี 



๑๒  
 

และแบงปนเรื่องราวหรือความรูที่ไดจากการอานใหกับเพื่อนๆ มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 

การอาน คิด วิเคราะห และเขียน ระดับดีข้ึนไป ปการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖ คิดเปนรอยละ ๘๗.๔๗, ๘๗.๙๓ 

และ ๘๘.๗๕ สูงขึ้นอยางตอเนื่อง และไดเขารวมการแขงขันตอบคำถามจากหนังสือสารานุกรมไทย สำหรับ

เยาวชนระดับจังหวัด ผานเขารอบ 1 ใน ๕ ทีม ไดไปแขงขันตอในระดับภาค ๒) โรงเรียนเนนิขามรัฐประชานุเคราะห 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท มาแลกเปลี่ยนเรียนรูวิธีการอานแบบบูรณา

การ ในวันที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ และไดนำไปใชพัฒนาทักษะการอานโดยบูรณาการในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูทุกกลุมสาระ สงผลใหผู เรียนชอบอานหนังสือในเวลาวาง มีสมาธิในการอาน สามารถอานไดเปน

เวลานาน มีความสามารถในการเรียนรูและเขาใจเนื้อหาวิชาตางๆ สามารถใชภาษาในการสื่อสารท้ังการพูดและ

การเขียนไดอยางถูกตอง สามารถคนควาหาความรูไดดวยตนเอง ผูเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตาม

หลักสูตร การอาน คิด วิเคราะห และเขียน ระดับดีขึ้นไป  ปการศึกษา ๒๕๖๕ และ ๒๕๖๖ คิดเปนรอยละ 

๙๗.๐๕ และ ๙๗.๙๙ และไดเขารวมการแขงขันตอบคำถามจากหนังสือสารานุกรมไทย สำหรับเยาวชน ระดับ

จังหวัด ผานเขารอบ ๑ ใน ๕ ทีม ไดไปแขงขันตอในระดับภาค และ ๓) โรงเรียนเทศบาลวัดแหลมสุวรรณาราม 

(วัฒนรวมวิทยา) มาแลกเปลี่ยนเรียนรูวิธีการอานแบบบูรณาการ ในวันที่ ๑๕ เดือน มิถุนายน ๒๕๖๖ และได

นำไปใชพัฒนาทักษะการอานบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูทุกกลุมสาระ สงผลใหผูเรียนมีนิสัยรักการ

อาน มีการวางแผนการอาน จัดสรรเวลาสำหรับการอาน ตั้งเปาหมายในการอานแตละวัน ตั้งใจในการทำความ

เขาใจเนื้อหา แลกเปลี่ยนความรูเรื่องราวที่ไดจากการอานกับผูอื่น เลาเรื่องที่อานใหผูอื่นฟงได ประยุกตใช

ความรูจากการอานมาใชในการเรียนและชีวิตประจำวัน มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร การ

อาน คิด วิเคราะห และเขียน ระดับดีขึ้นรอยละ ๙๑.๓๗ และไดเขารวมการแขงขันตอบคำถามจากหนังสือ

สารานุกรมไทย สำหรับเยาวชน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับภาค 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา   

ผู เรียนควรไดรับการสงเสริมและมีโอกาสใหนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเรียนรู สมัยใหมมา

ประยุกตใชในการเรียนรูดวยตนเองใหมากขึ้น เชน การใชแพลตฟอรมการเรียนรูออนไลนและการเรียนรูแบบ

ผสมผสานที่เปนรูปแบบการเรียนรูในชั้นเรยีนแบบดั้งเดิมกับการเรียนผานระบบออนไลนเขาดวยกัน ทั้งการเรียน

ทฤษฎีและหลักการพื้นฐานในหองเรียน แลวฝกทำแบบฝกหัดผานแพลตฟอรมออนไลนที่มีระบบตรวจคำตอบ

อัตโนมัติและใหคำแนะนำทันที 

 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งลาสุด (ป พ.ศ. ๒๕๖๔) สูการปฏิบัติ 

• ขอเสนอแนะท่ีไดรับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งลาสุด 

๑) สถานศึกษาควรกำหนดคาเปาหมายใหเปนคาเปาหมายท่ีมีความเปนมาตรฐาน 

 ๒) สถานศึกษาควรกำหนดใหผูเรียนไดมีผลงานจากการเรียนจำนวน ๑ ชิ้นงานตอปการศึกษา 

๓) สถานศึกษาควรกำหนดเปาหมายเชิงคุณภาพทุกโครงการ 



๑๓  
 

• ผลการนำขอเสนอแนะไปใชในการพัฒนา 

๑) สถานศึกษานำผลการประเมินตนเอง มาวิเคราะหเพ่ือกำหนดคาเปาหมาย 

 2) สถานศึกษาสงเสริมและพัฒนาผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑-๖ สามารถออกแบบชิ้นงาน 
โครงการ โครงงาน ผลิตภัณฑ สิ่งประดิษฐ   ตามความถนัด และความสนใจ 

3) สถานศึกษาไดกำหนดเปาหมาย เชิงคุณภาพทุกโครงการ 
  



๑๔  
 

มาตรฐานท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ( ๑๐ ตัวชี้วัด) 

 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานท่ี ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  

• เปนไปตามมาตรฐาน จำนวน ๑๐ ตัวชีว้ัด  

• อยูระหวางการพัฒนา  จำนวน - ตัวชีว้ัด 

 

 

 

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 

ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

ท่ีไดรับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เปนไปตาม

มาตรฐาน 

อยูระหวาง 

การพัฒนา 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑ วิสัยทัศน  พันธกิจ และคานิยมของสถานศึกษา ๕   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๒ นโยบาย ทิศทาง กลยุทธและแผนงานสอดคลอง

กับวิสัยทัศนและพันธกิจ 

๔   

ตัวชี้วัดที่ ๒.๓ ผูบริหารสถานศึกษามีภาวะผูนำทางวิชาการและ

บริหารจัดการดวยหลักธรรมาภบิาล 

๔   

ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ แผนงานและการดำเนินงานดานการพัฒนาครู

และบคุลากรทางการศึกษา 

๕   

ตัวชี้วัดที่ ๒.๕ กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ

บุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ 

๔   

ตัวช ี ้ว ัดที ่ ๒.๖ การใชส ื ่อ อุปกรณ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือ

สนับสนุนการจัดการศึกษา 

๕   

ตัวชี้วัดที่ ๒.๗ การจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานที่ ปลอดภัย

และถูกสุขลักษณะ 

๔   

ตัวชี้วัดที่ ๒.๘ สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการปองกันโรค 

อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

๕   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๙ ระบบและกระบวนการชวยเหลือผูเรียน ๔   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑๐ การเสริมสรางเครือขายผูปกครอง องคกร และ

ชุมชน เพื่อความรวมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรูและ

พัฒนาผูเรียน 

๔   



๑๕  
 

ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานท่ี ๒  

สถานศึกษาดำเนินการจัดประชุมผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวน ระดมความคิดเห็นเพื่อแสวงหา

แนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยม ใหสอดคลองกับบริบทของผูเรียน และบริบทของ

สถานศึกษา เพื่อนำมาใชในการดำเนินการทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป มีการ

ดำเนินการวิเคราะหสภาพปจจุบัน จุดแข็ง จุดออน อุปสรรคและโอกาสในการพัฒนา(SWOT) ที่นำไปสูการ

กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ จนไดขอสรุปกำหนดเปนวิสัยทัศนของสถานศึกษา ดังนี้ “มุงสูสถาบันแหงนวัตกรรม 

ผลิตนวัตกร ดวยศาสตรพระราชา สูพลโลก” ซึ่งตอมามีมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เมื่อวันที่ ๘ 

ตุลาคม ๒๕๖๔ ปรับเปลี่ยนวิสัยทัศนเปน “เปนเลิศทางวิชาการ บนพื้นฐานความพอเพียง ผลิตนวัตกร 

สูศตวรรษที่๒๑” เพื่อใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ นโยบายรัฐบาล หนวยงานตนสังกัด ตอบสนองความ

ตองการของผูเรียน ชุมชน และทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปจจุบันมากยิ่งข้ึน มีพันธกิจ ๑)สงเสริม

พัฒนาศักยภาพผูเรียนเต็มศักยภาพ ดวยพหุปญญา ๒) สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนเปนเลิศทางวิชาการ สื่อสาร

สองภาษาล้ำหนาทางความคิด ผลิตงานอยางสรางสรรค รวมกันรับผิดชอบตอสังคม ๓) สงเสริมสนับสนุน

อนุรักษวัฒนธรรม ภูมิปญญาประเพณีทองถิ่น ๔) สงเสริสนับสนุนกีฬาดนตรีการงานและอาชีพสูการแขงขัน  

๕) สงเสริสนับสนุนใหผูเรียนยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต ๖) พัฒนาคุณภาพและระบบ

การจัดการศึกษา เพื่อสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา ๗) พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการ

จัดการเรียนรู สู โรงเรียนคุณภาพและมาตรฐานสากล สถานศึกษามีอัตลักษณ คือ เรียนเดน เลนกีฬาดี  

มีคุณธรรม คานิยม คือ รูรักสามัคคี   

สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรโดยใชแบบสอบถามวิเคราะหความตองการพัฒนาและ

จัดทำแผนพัฒนาตรงกับความตองการของบุคลากรทุกคน โดยครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง

ผานระบบ Online และ Onsite อยางนอย ๒๐ ชั่วโมงตอป รวมถึงการสงเสริมกิจกรรม PLC เพื่อพัฒนาการ

เรียนการสอนและงานตาง ๆ ตามแผนพัฒนา สถานศึกษายังสำรวจความพึงพอใจของครู ผูปกครอง และผูมี

สวนเกี่ยวของเพื่อนำผลมาวางแผนการบริหารในปถัดไป ครูทุกคนมีแผนพัฒนาตนเองและไดรับการนิเทศ

ติดตามผลการดำเนินงาน ซึ่งพบวาครูและบุคลากรมีผลการปฏิบัติงานดีเดน ไดรับรางวัลจากหลายหนวยงาน

นอกจากนี้ สถานศึกษายังไดจัดทำแผนรักษาความปลอดภัยและปองกันโรคติดตอ โดยมีความรวมมือจาก

โรงพยาบาลและหนวยงานตาง ๆ เพ่ือปองกันภัยตางๆ รวมถึงภัยจากโลกไซเบอร และไดรับรางวัลสถานศึกษา

ปลอดภัย ๕ ปติดตอกัน 

สถานศึกษามีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน โดยมีโครงการ

ยกระดับกระบวนการเรียนรูสูมาตรฐานสากล และกิจกรรมพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยี เชน การพัฒนา

แหลงเรียนรูและเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงครอบคลุมทั่วบริเวณสถานศึกษา เพื่อใหผูเรียนสามารถ

คนควาความรูไดทุกเวลา ผานสื่อและเทคโนโลยีตางๆ เชน หองสมุด, หองประชุมทางไกล, และหองเรียน

อัจฉริยะ รวมถึงการฝกทักษะการใชคอมพิวเตอรโดยการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง สถานศึกษายังมีการพัฒนา

สื่อการสอนและเทคโนโลยีใหเหมาะสมกับบริบทและความตองการของครูและผูเรียน โดยสนับสนุนการใชสื่อ

ออนไลน เชน วิดีโอการสอน, สไลดนำเสนอ, และเกมการศึกษา รวมถึงการใชระบบการจัดการเรียนรู (LMS) 



๑๖  
 

เชน Google, Microsoft Teams, Zoom และอ่ืนๆ สำหรับการสื่อสารและการติดตามพัฒนาการของผูเรียน 

ครูไดรับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการในการผลิตสื่อการสอน โดยไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก 

เชน การอบรมการใช Google Site และ Canva เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหของผูเรียนในศตวรรษท่ี 

๒๑ สถานศึกษายังมีการจัดทำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

รวมถึงแผนการซอมบำรุงและดูแลรักษาอุปกรณเทคโนโลยีตางๆ ใหใชงานไดเต็มประสิทธิภาพ 

 สถานศึกษามีการดำเนินการจัดการโภชนาการที่ดี โดยสำรวจและสรุปเมนูอาหารที่ผูเรียนชื่นชอบ 

เพื่อใหสอดรับกับโครงการอาหารกลางวันมีคุณภาพตามนโยบายรัฐบาล ผูเรียนไดรับอาหารที่มีคุณคาทาง

โภชนาการครบทั้ง ๕ หมู สงผลใหมีสุขภาพรางกายและจิตใจดี นอกจากนี้ยังมีการจัดสถานที่รับประทาน

อาหาร หองน้ำ และน้ำดื่มที่สะอาด สถานศึกษามีมาตรการควบคุมการแพรระบาดของโรค โดยการตรวจ

สุขภาพประจำปใหแกผูเรียนรวมกับโรงพยาบาลสรรคบุรี รวมทั้งมีการปองกันอุบัติภัย ภัยพิบัติ ดวยการ

ฝกซอมแผนเผชิญเหตุ เชน การฝกหนีไฟ และหนีซอนสู โดยการมีสวนรวมของผูปกครองและผูเกี่ยวของ

สถานศึกษายังมีมาตรการรักษาความปลอดภัย เชน การติดตั้งกลองวงจรปดและถังดับเพลิงทุกชั้น รวมถึงการ

ประเมินความเสี่ยงจากอุบัติภัยและภัยพิบัติตางๆ เพื่อลดและควบคุมความเสี่ยง มีการฝกอบรมบุคลากร

เกี่ยวกับมาตรการปองกันและการดำเนินงานในกรณีฉุกเฉินสถานศึกษาไดมีการตรวจสอบและบำรุงรักษา

ระบบไฟฟาและเครื่องกรองน้ำตามแผนการรักษาความปลอดภัย พรอมทั้งมีการจัดทำแผนความเสี่ยงและ

มาตรการปองกันความเสี่ยงทุกดาน เชน ความปลอดภัยของผูเรียน บุคลากร และทรัพยสินจากการดำเนินการ

อยางมีประสิทธิภาพดานสวัสดิการและความปลอดภัยนี้ สถานศึกษาจึงไดรับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย

ติดตอกัน ๕ ป ตั้งแตป ๒๕๖๒ ถึง ๒๕๖๖ จากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

สถานศึกษากำหนดนโยบายและทิศทางการบริหารใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยม โดย

มีการวางแผน กำหนดกลยุทธ และดำเนินโครงการที่สามารถวัดผลไดอยางชัดเจน ผลการดำเนินงานพบวา

ผู เรียนมีผลสัมฤทธิ ์สูงกวาคาเปาหมายในทุกกลุ มสาระการเรียนรู คิดเปนรอยละ ๗๗.๒๔ สถานศึกษา

ดำเนินการบริหารงานแบบมีสวนรวม ใหครู บุคลากร และผูเกี่ยวของรวมวางแผน ติดตาม และประเมินผล

อยางตอเนื่อง มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เปนระบบและเชื่อถือได โดยนำผลการประเมินไปใชพัฒนา

สถานศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานที่กำหนดการวางแผนและกำหนดกลยุทธดำเนินการผานการศึกษา

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติการของหนวยงานท่ีเก่ียวของ และผลการประเมินคุณภาพภายใน

และภายนอก เพื่อนำไปสูการพัฒนาและปรับปรุงอยางตอเนื่องสถานศึกษาใช ๕P SRITRANG MODEL และ 

Reinforcement Theory ผานเทคนิค ๕ ใจ (ใหใจ ไดใจ ประสานใจ ใหกำลังใจ และดูแลรักษาใจ) ในการ

บริหารจัดการเพื่อพัฒนาผูเรียนสูศตวรรษที่ ๒๑ โดยเนนการบริหารเชิงรุก การทำงานเปนทีม และการสราง

เครือขาย นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการจัดการเรียนรู ผลการดำเนินงานสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด มีการสื่อสารแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการใหครู บุคลากร และผูเกี่ยวของไดรับทราบ

อยางท่ัวถึง เพ่ือใหเกิดความเขาใจและการดำเนินงานท่ีเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

 สถานศึกษากำหนดนโยบายและทิศทางการบริหารที่สอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยม พรอมจัดทำ

แผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการที่วัดผลได มีการสื่อสารใหทุกฝายรับทราบและบริหารงานแบบมีสวนรวม ระบบประกัน
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คุณภาพภายในมีความนาเชื ่อถือ และนำผลการประเมินไปใชพัฒนาอยางตอเนื่อง ผูบริหารใชหลักธรรมาภิบาลใน 

การบริหารทั้ง ๔ ดาน ไดแก งานวิชาการ งานบริหารทั่วไป งานงบประมาณ และงานบุคลากร โดยเนนความโปรงใส 

คุณธรรม และคำนึงถึงความคุมคา มีการประชุมสื่อสาร ติดตามความกาวหนา นิเทศ และวัดผลการดำเนินงานอยางเปน

ระบบสถานศึกษาสงเสริมใหครูพัฒนาอยางตอเนื่อง ทั้งการอบรม พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และวิจัยในชั้นเรียน พรอมท้ัง 

มีการประกวดและประเมินผลลัพธของกิจกรรม รวมถึงสำรวจความพึงพอใจของครู ผูเรียน และผูปกครอง กระบวนการ 

PLC ถูกนำมาใชพัฒนาการเรียนการสอนภายในกลุมสาระ ระดับชั้น และระหวางกลุมสาระ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ

ตามมาตรฐานตำแหนง มีการปรับปรุงแผนการดำเนินงานอยางตอเนื่อง โดยใชขอมูลการประเมินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 สถานศึกษามีการดำเนินการนิเทศการสอนโดยเริ่มจากการสำรวจปญหาและศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

เพื่อวางแผนและจัดกิจกรรมพัฒนาครูดวยกระบวนการนิเทศ โดยฝายบริหารและหัวหนากลุมสาระการเรยีนรู

รวมกันจัดการนิเทศการสอนและประเมินผลการเรียนรูของครูทุกภาคเรียน โดยมีการติดตามการปฏิบัติงาน

และชวยแนะนำการพัฒนาการสอนอยางตอเนื่อง สถานศึกษายังไดพัฒนารูปแบบการนิเทศที่นำไปสูผลลัพธท่ี

เปนเลิศและไดรับรางวัลในปการศึกษา ๒๕๖๖ พรอมจัดทำคูมือและตารางการนิเทศ รวมถึงบันทึกการจัดการ

เรียนการสอน ครูทุกคนใชขอเสนอแนะจากการนิเทศในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู และเขารวมกิจกรรม 

PLC อยางนอยปละ ๔๐ ชั่วโมง โดยการติดตามผลการปฏิบัติงานผานระบบกูเกิ้ลฟอรม ครูทุกคนจัดทำแฟม

สะสมงานเพ่ือเปนขอมูลในการประเมินและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนตอไป 

สถานศึกษามีการพัฒนาสภาพแวดลอมทั้งทางกายภาพและสังคมเพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูที่มี

คุณภาพ โดยมีโครงการพัฒนางานอาคารสถานที่และแหลงเรียนรู เชน หองศูนยประวัติศาสตร หองอาเซียน

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร และหองสมุด เปนตน สถานศึกษาปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงามและรมรื่น พรอมท้ัง

จัดเตรียมวัสดุครุภัณฑและอุปกรณที่พรอมใชงานและปลอดภัย เพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนอยางมี

ประสิทธิภาพ สถานศึกษามีการรวมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชนในการพัฒนาแหลง

เรียนรู และสิ ่งแวดลอม รวมทั ้งโครงการตางๆ เชน "สถานศึกษาปลอดขยะ" เพื ่อสงเสริมความยั ่งยืน 

สถานศึกษามีการดูแลและพัฒนาอาคารสถานที่อยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำแผนพัฒนาและติดตามการใช

งานของอาคารสถานที่เพื่อใหมีสภาพพรอมใชงานและปลอดภัย มีการติดตั้งระบบกลองวงจรปดและประเมิน

ความพึงพอใจจากผูเก่ียวของ เพ่ือใชในการวางแผนพัฒนาบริหารจัดการสถานศึกษาตอไป 

 สถานศึกษามีระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ โดยใชระบบสารสนเทศและระบบ 

Student care ในการคัดกรองและดูแลผูเรียนอยางเปนระบบ ผูเรียนทุกคนไดรับการดูแลและสงเสริมตาม

ความถนัดและความสนใจผานกิจกรรมและโปรแกรมที ่หลากหลาย เชน การจัดคายวิชาการ การให

ทุนการศึกษา การสงเสริมทักษะอาชีพ และการประสานเครือขายชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาดานสุขภาพ 

สถานศึกษามีการใชเครื่องมือประเมินพฤติกรรม เชน SDQ และการตรวจสุขภาพ IQ, EQ เพื่อคัดกรองผูเรยีน

และพัฒนาผูเรียนในดานตางๆ รวมถึงการเยี่ยมบาน ๑๐๐% ของผูเรียน และการใหคำปรึกษาแนะแนวตาม

ความตองการของผูเรียนกิจกรรมตางๆ เชน การสงเสริมภูมิปญญาไทย การผลิตสมุนไพร การขายออนไลน 

เพื่อเสริมทักษะการทำงานและการสรางรายไดแกผูเรียน สถานศึกษาดูแลทั้งผูเรียนในกลุมปกติ กลุมพิเศษ 
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และกลุมเสี่ยง โดยการจัดกิจกรรมโฮมรูมและใหครูท่ีปรึกษาติดตามพฤติกรรมอยางใกลชิด สถานศึกษามีระบบ

สงตอผูเรียนท่ีมีปญหาตอหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน โรงพยาบาลและหนวยงานท่ีใหความชวยเหลือ ในการดูแล

ผูเรียนอยางทั่วถึงและตรงตามความตองการ สถานศึกษามีผลการดำเนินงานที่ดี ผูเรียนกลุมเสี่ยงมีจำนวน

ลดลงทุกป และสัมพันธภาพระหวางครูกับผูเรียนอบอุน ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในดานตางๆ 

เชน กีฬาดนตรี และทักษะชีวิต 

 สถานศึกษามีการประชุมและสรางความสัมพันธระหวางผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานภายนอก 

โดยมีการวางแผนสรางเครือขายและรวมมือกันในกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

และตอบสนองความตองการของชุมชน การเปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษานั้น

เปนการสงเสริมความเขาใจและความรวมมือที่ดีระหวางสถานศึกษากับชุมชน สถานศึกษามีการสรางระบบ

ฐานขอมูลที่ปลอดภัยและคำนึงถึงการคุมครองขอมูลสวนบุคคล ตามกฎหมาย PDPA และมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูแนวทางในการสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชน เพ่ือใชในการดำเนินงานหรือกิจกรรมตางๆ ภายใน

สถานศึกษา นอกจากนี้ยังมีการตั้งเปาหมายและรวมวางแผนกับผูปกครอง ครู และหนวยงานภายนอกในการ

พัฒนาสถานศึกษาการดำเนินการทางการศึกษาในสถานศึกษานั้นไดรับการสนับสนุนจากคณะกรรมการ

สถานศึกษา คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง และหนวยงานในชุมชน ทำใหการพัฒนาการจัดการเรียนรูและ

การสงเสริมการคุมครองนักเรียนเกิดขึ้นไดอยางมีประสิทธิภาพ ผลการดำเนินงานทั้งหมดถูกเผยแพรผาน

เว็บไซตและสื่อประชาสัมพันธของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา   

สถานศึกษามีฐานขอมูลที่ปลอดภัยและคำนึงถึงการคุ มครองขอมูลสวนบุคคล (Personal Data 

Protection Act : PDPA) โดยใชเทคโนโลยีเขามาชวยในการดำเนินการ ในการบันทึกขอมูลลงในระบบ D – 

School ซึ่งเปนโปรแกรมที่นำมาใชในงานระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน คัดกรองผูเรียน โดยอาศัยขอมูลเกี่ยวกับ

ผูเรียนเบื้องตนจากการรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล สถานศึกษาควรมีฐานขอมูลท่ีปลอดภัยและคำนึงถึงการคุมครอง

ขอมูลสวนบุคคล (Personal Data Protection Act : PDPA) แยกจากระบบดูแลชวยเหลือผู เรียน ควรมีการ

จัดระบบขอมูลใหม โดยควรจะเริ่มตนดำเนินการเพ่ือจัดการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของสถานศึกษาท่ีอยูภายใต

ความรับผิดชอบของการคุมครองขอมูลสวนบุคคลตาม PDPA มีทิศทางและขั้นตอนในการดำเนินงานเบื้องตนท่ี

จำเปน โดยผูบริหารสถานศึกษาควรกำหนดผูรับผิดชอบดานการคุมครองขอมูล แตงตั้งเจาหนาที่คุมครองขอมูล 

การสื่อสารถึงผูเรียนและผูปกครองในที่ประชุมผูปกครอง เชน ควรแจงเจาของขอมูลวาจะมีการสื่อสารโดยแจง

วัตถุประสงค นักเรียนอายุมากกวา ๑๐ ป ใหขอความยินยอมจากผูปกครองและนักเรียน ควรมีการจัดระบบการ

ลงทะเบียนเขารวมกิจกรรม เชน ออกแบบฟอรมลงทะเบียน เก็บขอมูลสวนบุคคลเทาที ่จำเปนเพื ่อบรรลุ

วัตถุประสงค วางระบบการเก็บรวบรวมแบบฟอรม และเก็บขอมูลเขาสวนเก็บรักษาขอมูลอยางปลอดภัยโดย

รวดเร็วท่ีสุด ควรจัดการมาตรการดาน ความปลอดภัยของขอมูล เชน อบรมผูเก่ียวของกับการคุมครองขอมูลสวน

บุคคลเปนประจำ คุมครองขอมูลดวยการใส Password การเก็บรักษาขอมูลและการทำลาย โดยสถานศึกษาไม



๑๙  
 

ควรเก็บรักษาขอมูลไวนานเกินความจำเปน ระยะเวลาการเก็บขอมูลปรับใชกับทั้งขอมูลรูปแบบเอกสารกระดาษ

และอิเล็กทรอนิกส 

 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งลาสุด (ป พ.ศ. ๒๕๖๔) สูการปฏิบัติ 

• ขอเสนอแนะท่ีไดรับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งลาสุด 

สถานศึกษาควรมีขอมูลในการดำเนินโครงการ กิจกรรม รวมกับผูปกครอง ชุมชน เครือขายตาง ๆ 

และผูมีสวนรวมทุกฝาย จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ควรรายงานจุดเดน จุดควร

พัฒนา ขอเสนอแนะในทุกมาตรฐาน และรายงานผลการดำเนินงานตาง ๆ ใหทราบทางเอกสาร รายงาน 

ตลอดจนการลงเว็บไซต และควรเพ่ิมเติม QR Code ในการเขาถึงขอมูลของสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน 

• ผลการนำขอเสนอแนะไปใชในการพัฒนา 

สถานศึกษามีการบันทึกการประชุม รายงานการประชุมผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาและ

หนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ ไดจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยรายงานจุดเดน     

จุดควรพัฒนา และขอเสนอแนะในทุกมาตรฐาน ทุกปการศึกษา และมีรายงานผลการดำเนินงานทางเอกสาร 

เว็บไซต และ QR Code 

  



๒๐  
 

มาตรฐานท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู (๓ ตัวชี้วัด) 

 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานท่ี ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรู 

• เปนไปตามมาตรฐาน จำนวน ๓ ตัวชีว้ัด  

• อยูระหวางการพัฒนา  จำนวน - ตัวชีว้ัด 

 

ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานท่ี ๓  

ครูจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนหลักสูตรที่ยึดหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑ มาจัดทำใหสอดคลองกับความกาวหนาทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

วัฒนธรรม ของทองถิ่น โดยมุงพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะทั้ง ๕ ประการ คือ ความสามารถในการสื่อสาร  

ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการใชทักษะชีวิตและความสามารถใน

การใชเทคโนโลยี นอกจากนั้นยังมุงใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ๘ ประการ อันประกอบดวย มีความ

รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีความซื่อสัตยสุจริต มีวินัย  ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงมั่นในการทำงาน 

รักความเปนไทย และมีจิตสาธารณะ ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน และ 

เปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน โดยมีการ

จัดการเรียนรูทั้งรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ การลงมือปฏิบัติจริง การใชทักษะกระบวนการคิดและ 

การแกปญหาเปนหลัก การจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบ Active Learning เนนการนำกระบวนการ STEAM มา

บูรณาการ และเนนเรื่องการอาน คิด วิเคราะหของผูเรียนเปนเรื่องสำคัญ ครูบันทึกหลังการจัดการเรียนรูทุก

แผนการเรียนรู โดยมีขอมูล คือ ๑) จำนวนผูเรียนที่มีความรูความเขาใจ (K) ๒) จำนวนผูเรียนที่เกิดทักษะ

กระบวนการ (P) ๓) จำนวนผูเรียนที่มีเจตคติ คานิยม คุณธรรมจริยธรรม (A) ๔) ปญหาและอุปสรรคในการ

จัดการเรียนรู ๕) แนวทางการแกปญหา ๖) ขอเสนอแนะเพิ่มเติมในจัดการเรียนรูในครั้งตอไปสถานศึกษา

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 

ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

ท่ีไดรับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เปนไปตาม

มาตรฐาน 

อยูระหวาง

การพัฒนา 

ตัวชี ้ว ัดที ่ ๓.๑  การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ

เรียนรูท่ีเสริมสรางสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

๔   

ตัวช ี ้ว ัดที ่ ๓.๒  การจัดกิจกรรมการเร ียนรู ท ี ่ เสร ิมสร าง

สมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

๕   

ตัวชี ้วัดที่ ๓.๓ ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู ของผูเรียน  

อยางเปนระบบและตอเนื่อง 

๔   



๒๑  
 

ประเมินหลักสูตรทุกสิ้นปการศึกษา โดยผูบริหาร ครู ผูทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ

ผูปกครอง รวมกันประเมินตามแบบตรวจองคประกอบหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ดังนี้ ๑) ความนำ 

แสดงความเชื่อมโยงระหวางหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กรอบหลักสูตรระดับ

ทองถิ่นจุดเนน และความตองการของสถานศึกษา ๒)วิสัยทัศน แสดงภาพอนาคตที่พึงประสงคของผูเรียนท่ี

สอดคลองกับวิสัยทัศนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื้นฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑  อยางชัดเจน 

สอดคลองกับกรอบหลักสูตรระดับทองถิ่น มีความชัดเจนสามารถปฏิบัติได ๓) สมรรถนะสำคัญของผูเรียน ๔) 

คุณลักษณะที่พึงประสงค มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

สอดคลองกับเปาหมาย จุดเนน กรอบหลักสูตรระดับทองถ่ินสอดคลองกับวิสัยทัศน ของสถานศึกษา ๕) เกณฑ

การจบการศึกษา ระบุเวลาเรียน ทั้งรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติมตามเกณฑการจบการศึกษาของ

สถานศึกษา ชัดเจน ระบุเกณฑการประเมินการอาน คิดวิเคราะห  และเขียนไวอยางชัดเจน ระบุเกณฑการ

ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคไวอยางชัดเจน ระบุเกณฑการผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไวอยางชัดเจน 

ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูบูรณาการสงเสริมสมรรถนะทั้ง ๕ คือ ๑) ความสามารถในการสื่อสาร 

๒) ความสามารถในการคิด ๓) ความสามารถในการแกปญหา ๔) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต  

๕) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี และคุณลักษณะที่พึงประสงค ๘ ประการ คือ ๑) รักชาติ ศาสน กษัตริย 

๒) ซื่อสัตยสุจริต ๓) มีวินัย ๔) ใฝเรียนรู ๕) อยูอยางพอเพียง ๖) มุงมั่นในการทำงาน ๗) รักความเปนไทย  

๘) มีจิตสาธารณะ  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ เนนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning บางรายวิชามีการบูรณาการ STEM การ

สอนแบบปฏิบัติจริง โครงงานบูรณาการ ๘ กลุมสาระ คายพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 

คายสะเต็มศึกษาพัฒนาผูเรียนสูนวัตกร และ One-Day English &Chinese Camp 2023 การจัดการเรียนรู

เสริมสรางสมรรถนะในศตวรรษท่ี ๒๑ สูสถาบันแหงนวัตกรรม ผลิตนวัตกร สรางพ้ืนท่ีการเรียนรูทางการศึกษา

และอาชีพในศตวรรษที่ ๒๑ จัดกิจกรรมสงเสริมใหผู เรียนนำความรูมาประยุกตใชดวยการจัดทำโครงงาน 

พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมและการประกวดโครงงาน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยใชโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning) เชน โครงการวิทยาศาสตร โครงงานคณิตศาสตร

นอกจากนั้นครูยังพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพรวมกับแหลงเรียนรูและ

ภูมิปญญาในพื้นที่ โดยจัดใหผูเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรมตลาดนัดภูมิปญญาซึ่งผูเรียนแตละคนสามารถ

เลือกศึกษาตามความถนัด ความสนใจ อันจะนำไปสูการรวมกลุมจัดทำโครงงานบูรณาการเพื่อสรางมูลคาเพ่ิม

ใหกับภูมิปญญาทองถ่ิน สรางสรรคนวัตกรรมใหมๆ ท่ีสามารถจะนำไปตอยอดเปนอาชีพในอนาคตได ซ่ึงผูเรียน

จะเปนผูลงมือคิด ออกแบบ และปฏิบัติดวยตนเองท้ังหมดโดยมีครูเปนผูใหคำปรึกษา แนะนำ และวางรูปแบบ

และกระบวนการ เปาหมาย โครงการและกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนมีความรู ทักษะ

พื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ไดแก การคนหาอาชีพที่สนใจ วัดแววอาชีพ เลือกอาชีพตามความสนใจ 

ศึกษาหาความรู ฝกฝนทักษะและประสบการณสูอาชีพตามความสนใจ พัฒนาผูเรียนใหภาคภูมิใจในทองถ่ิน

และความเปนไทย ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน เห็นคุณคา รวมอนุรักษสืบทอดภูมิปญญาไทย รวม

อนุรักษศิลปะวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย มีความกตัญูกตเวที แสดงความเคารพ



๒๒  
 

ดวยการไหว การกราบ วางตนอยางสุภาพออนนอม และยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ดำเนิน

ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นำภูมิปญญาไทยมาใชใหเหมาะสมในวิถีชีวิต แนะนำใหผูอื่นปฏิบัติ

ตามขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมไทย สืบทอดภูมิปญญาไทย โดยมีการดำเนินการผานกิจกรรม

โครงการตางๆ เชน โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการยุวชนประกันภัย กิจกรรมวันสำคัญกิจกรรมไหวครู งาน

มหกรรมหุนฟางนกและของดีศรีทองถ่ินจังหวัดชัยนาท วันเด็กแหงชาติจังหวัดชัยนาท กิจกรรมการแสดงทัศนา

เมืองสรรคบุรี ศาสตรพระภูมิคุมประชา และโครงการมอบโล เด็กดี ศรีตรัง เพชรคุรุ 

ครูกำหนดแนวทางการประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุมสาระการเรียนรู และ

ตามแผนการจัดการเรียนรูทุกแผนการจัดการเรียนรู มีความครอบคลุม สมรรถนะทั้ง ๕ และคุณลักษณะที่พึง

ประสงคทั้ง ๘ ประการ ครูวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล ประเมินผลรายวิชา โดยการกำหนดอัตราสวนน้ำหนัก

ของคะแนนดานความรู (Knowledge) ดานทักษะกระบวนการ (Process) และดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

(Attitude) โดยใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการกำหนดเกณฑการประเมินผลงาน ชิ้นงาน เพื่อนำผลมาใชในการ

จัดการเรียนรูใหสอดคลองกับความแตกตางของผูเรียน โดยยึดระเบียบการวัดและประเมินผลตามหลักสูตร

สถานศึกษาเปนหลัก และผูปกครองมีสวนรวมในการประเมิน มีระบบสารสนเทศเพื่อติดตามการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนรายบุคคล และใหขอมูลปอนกลับ เพื่อใหผูเรียนนำไปพัฒนาตนเอง โดยใช

รูปแบบการประเมินอยางหลากหลาย เชนการสังเกตพฤติกรรมผูเรียนทั้งในและนอกหองเรียน การสัมภาษณ  

การสอบถามทั้งผู เรียนและผูปกครอง การตรวจผลงาน ประเมินชิ้นงานอยางตอเนื่อง และบันทึกไวเปน

หลักฐาน เครื่องมือที่ใชในการประเมิน ไดแก แบบสังเกตพฤติกรรม แบบสัมภาษณ แบบตรวจผลงาน มีการ

ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบตามขั้นตอน สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผูเรียนทุกคน ครูจัดทำ

ขอมูลและนำผลการประเมินไปใชพัฒนาผูเรียนอยางสม่ำเสมอ และตอเนื่องตามสภาพจริง จากการจัดกิจกรรม

การเรียนรู เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น ใหขอเสนอแนะ และประเมินผล

ผูเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรูใหกับ

ผูเรียน นอกจากนั้นยังใหชุมชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

เสนอแนะในการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีระบบสารสนเทศ ฐานขอมูลประเมินผลสมรรถนะ 

และคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียนรายบุคคลที่เปนปจจุบัน มีการจัดทำรายงานผลการประเมินผูเรียน

อยางตอเนื่องใหกับผูปกครอง โดยผานชองทางการติดตอทาง แอปพลิเคชันไลน เฟซบุกของสถานศึกษา เพ่ือ

สรางความเขาใจกับผูปกครอง  

 

  



๒๓  
 

แบบอยางท่ีดีของสถานศึกษา 

ตัวชี้วัดท่ี ๓.๒ 

• ชื่อผลงานท่ีเปนแบบอยางท่ีดี  

การฝกทักษะตีกลองยาวท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 

• วัตถุประสงคท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัดและมาตรฐาน 

๑) เพ่ือฝกใหผูเรียนมีความสามารถในการใชทักษะชีวิต สามารถนำกระบวนการฝกทักษะกลองยาวไป

ใชในการเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่องและการนำไปใชในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

๒) เพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวยกิจกรรมการเรียนรู จากกิจกรรมฝกกิจกรรมกลองยาว 

• กระบวนการหรือข้ันตอนการดำเนินงาน  

๑)  ฝกทักษะขั้นพื้นฐาน (Practice the Basics) โดยใหผูเรียนสำรวจและทำความรูจักกับกลองยาว 

เชน รูปราง วัสดุ และเสียงของแตละสวน เรียนรูการจับไมกลอง การตั้งทาที่ถูกตอง และการตีจังหวะพื้นฐาน 

เชน จังหวะชา-เร็ว ใหผูเรียนทดลองตีตามตัวอยางและจับคูฝกฝนเพ่ือแลกเปลี่ยนความรู ๒) สรางความชำนาญ

หลากวิธี (Explore and Expand)โดยใหผู เรียนฝกตีจังหวะที่ซับซอนขึ้นโดยปรับจากจังหวะพื้นฐาน  การ

ทดลองสรางจังหวะใหมและเลนแบบกลุม เพื่อสงเสริมการคิดสรางสรรค ฝกการเรียนรูจากตัวอยางดนตรี

พื้นบานและฝกตีตามแบบที่หลากหลาย ๓) ครูชวยชี้ประสบการณ (Assist and Guide) ผูเรียนฝกซอมใน

สถานการณจริง เชน ซอมแสดงภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษาหรือในชุมชน ครูใหคำแนะนำแบบ

เฉพาะจุดรวมทั้งแนะนำเทคนิคหรือกลวิธีเฉพาะ เชน การปรับจังหวะหรือทาทางการตี การสะทอนผลการ

แสดงรวมกันในกลุม โดยครูชวยวิเคราะหขอดีและเสนอแนะขอควรปรับปรุง ๔) สรางสรรคผลงานอยางยั่งยืน  

(Reflect and Create) ผูเรียนสรางสรรคจังหวะหรือการแสดงใหมท่ีมีเอกลักษณ เชน การตอตัวรูปแบบตาง ๆ 

การบูรณาการจังหวะใหเขากับรูปแบบเฉพาะของงาน รวมกันวางแผนการแสดงหรือกิจกรรมท่ีผสมผสานดนตรี

กับศิลปะพื้นบานอื่น รวมทั้งสรางโครงการเผยแพรการตีกลองยาวในชุมชน เชน การสอนเยาวชน สาธิตและ

แสดงในงานชุมชนตาง ๆ อยางตอเนื่อง 

• ผลการดำเนินงานท่ีสงผลท่ีดีตอผูเรียน หรือสถานศึกษา 

ผู เรียนมีสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมาย 

ที่สถานศึกษากำหนด ผูเรียนมีระเบียบวินัย ในการทำงานมีการปรึกษาและวางแผนในการทำงานมีการแบง

หนาท่ีอยางเหมาะสมในการทำงาน ทำใหเกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะ ฝกการเปนผูนำและผูตามท่ีดี มี

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานมีน้ำใจใหความชวยเหลือกัน  มีคุณธรรมในดานวินัยของการตรงตอเวลาเห็นไดจาก

การมาฝกซอมและการไปแสดงตามงานอยางตรงเวลา ความรับผิดชอบในการจัดเก็บดูแลอุปกรณในการแสดง 

นอกจากนั้น ซึ่งผูเรียนยังเกิดความคิดสรางสรรค โดยครูฝกใหผูเรียนชวยกันออกแบบทารำในการตีกลองยาว 

ผูเรียนมีความสนุกสนานในการทำกิจกรรมทำใหเกิดเจตคติที่ดีในการเรียนรู มีความรักในศิลปวัฒนธรรม

ทองถิ่นและเกิดความภาคภูมิใจในทองถิ่นของตนเอง และสามารถนำตนเองในการเรียนรูตามความตองการ 

ความถนัดและความสนใจของตน สามารถเผยแพรผลงาน ขยายผลสูเครือขาย เปนแบบอยางที่ดีและประสบ



๒๔  
 

ผลสำเร็จ นอกจากนั้นผูเรียนยังไดรับรางวัลวัฒนธรรมวินิต (ปการศึกษา ๒๕๖๖) จากกระทรวงวัฒนธรรม 

ผูเรียนผานเขารอบ ๑๐ ทีมสุดทายในการการประกวดคลิปดนตรีพื้นบานภาคกลาง ประเภทวง “รวมศิลป

แผนดินสยาม” ระดับเยาวชน พุทธศักราช ๒๕๖๕ จาก กรมสงเสริมวัฒนธรรม  กระทรวงวัฒนธรรม และ

สถานศึกษาไดรับโลรางวัลโรงเรียนดนตรีไทย ๑๐๐ เปอรเซ็นต ปการศึกษา ๒๕๖๖ รางวัลระดับดีมาก 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

• วิธีการประเมินผล  

๑) ประเมินผลความสำเร็จจากเปาหมาย “กระบวนการฝกทักษะตีกลองยาวที ่เนนผู เรียนเปน

ศูนยกลาง” ๒)  ประเมินผลจากความพึงพอใจของผูเรียนและผูปกครอง 

• ปจจัยหรือสิ่งสนับสนุนใหเกิดความสำเร็จ 

๑) ครูมีความรูความสามารถดานดนตรีไทยพื้นบาน(กลองยาว) มีเทคนิคและวิธีการในการสอน 

สามารถถายทอดความรูใหผูเรียนไดเปนอยางดี ๒) ผูเรียนมีความสนใจในดนตรีไทย มีความพรอมในการเรียนรู 

มีวินัยในตนเอง มีจิตสาธารณะรวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึนและงานบริการชุมชนดวยความเต็มใจ ๓) ผูบริหาร 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาใหคำปรึกษา สนับสนุนและอำนวยความสะดวกใน

การดำเนินงานเพื่อฝกทักษะผู เรียน เผยแพรและสรางเครือขาย รวมถึงสงเสริมใหนักเรียนมีเวทีในการ

แสดงออกกลองยาวผานงานบริการชุมชน 

• ชื่อบุคคลหรอืหนวยงานภายนอกท่ีใหการยอมรับ โดยระบุป พ.ศ. ยอนหลังไมเกิน ๓ ป 

๑) โรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท เชิญครูเปนวิทยากรสอนการตีกลองยาวแกผูเรียน 

เม่ือวันท่ี ๔-๑๐ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๔ 

๒) โรงเรียนวัดกำแพง อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท เชิญครูเปนวิทยากรสอนการตีกลองยาวแกผูเรียน เม่ือ

วันท่ี ๑๕-๒๑ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๕  

๓) โรงเรียนวัดโฆสิตาราม อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท เชิญครูเปนวิทยากรสอนการตีกลองยาวแกผูเรียน

วันท่ี ๓-๗ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๕ และเม่ือวันท่ี ๑๒-๑๖ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๖ 

• การเผยแพรแบบอยางท่ีดีของสถานศึกษา 

๑) ครูผูสอนโรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี นำ“กระบวนการฝกทักษะตีกลองยาวฯ” ไปเปนแบบอยางที่ดี

ในการพัฒนาทักษะการตีกลองยาวของผูเรียนจนประสบผลสำเร็จ ทำใหผูเรียนมีทักษะดานการตีกลองยาวและ

มีเจตคติท่ีดีตอศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน แสดงผลงานสูชุมชนโดยรวมขบวนแหงานบวงสรวงพอขุนสรรค ตั้งแตป

การศึกษา ๒๕๖๔ - ปจจุบัน  

๒) ครูผูสอนโรงเรียนวัดกำแพง นำ“กระบวนการฝกทักษะตีกลองยาวฯ” ไปเปนแบบอยางที่ดีในการ

พัฒนาทักษะการตีกลองยาวของผูเรียน จนประสบผลสำเร็จ ทำใหผูเรียนมีทักษะดานการตีกลองยาว แสดง

ผลงานสูชุมชนและสามารถสรางรายไดระหวางเรียน ผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอ ดนตรีไทยและศิลปวัฒนธรรม

ทองถ่ิน ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๕ - ปจจุบัน 



๒๕  
 

 ๓) ครูผู สอนโรงเรียนวัดโฆสิตาราม นำ“กระบวนการฝกทักษะตีกลองยาวที ่เนนผู เร ียนเปน

ศูนยกลาง” ไปเปนแบบอยางที่ดีในการพัฒนาทักษะการตีกลองยาวของผูเรียน แสดงผลงานสูชุมชนและ

สามารถสรางรายไดระหวางเรียน ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๕ - ปจจุบัน ผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอดนตรีไทยและ

ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา   

ครคูวรสรางเครือขายกับครูในสถานศึกษาอ่ืน ๆ ท้ังสังกัดเดียวกัน และตางสังกัดเพ่ือใชเปนชองทางใน

การพัฒนาวิชาชีพอยางตอเนื่อง ผานการจัดอบรม สัมมนา หรือกิจกรรมทางวิชาการรวมกัน การทำวิจัยในชั้น

เรียน และการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือนำมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนอันเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน 

 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งลาสุด (ป พ.ศ. ๒๕๖๔) สูการปฏิบัติ 

• ขอเสนอแนะท่ีไดรับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งลาสุด 

สถานศึกษาควรกำหนดรายละเอียดของโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ         

เพ่ือสงเสริมใหครูไดรับการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและมี

ความตอเนื่อง 

• ผลการนำขอเสนอแนะไปใชในการพัฒนา 

สถานศึกษากำหนดโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และโครงการพัฒนากระบวนการ

บริหารและการจัดการงานวิชาการ 

  



๒๖  
 

คำรับรองของคณะผูประเมินภายนอก 

คณะผูประเมินภายนอกขอรับรองวาไดทำการประเมินตามแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกของ

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ดวยวิธีการตรวจเยี่ยมแบบ 

Onsite Visit จำนวน ๒ วัน ในวันท่ี ๒๐ - ๒๑ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘  ซึ่งตัดสินผลการประกันคุณภาพ

ภายนอกบนฐานความโปรงใส และยุติธรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผูประเมินภายนอกดังนี้ 

 

ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ 

๑. นายปราโมทย เพชรปานกัน ประธานกรรมการ  

๒. นางสุมาลี พิเชฏฐพงษ กรรมการ  

๓. นางสาวกานตยุภา ชุมสนิท กรรมการและเลขานุการ   

 

                                       วันท่ี ๒๘ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

  



๒๗  
 

 

 


